ANEXO II 

PLANO DE TRABALHO 
(o plano de trabalho deve ser gerado em formato PDF e inserido no processo SEI, conforme número informado à OSC) 

(EM PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL)
1. Identificação do projeto

1.1. Nome do projeto (objeto da parceria):

1.3. Descrição do objeto do projeto:

2. Identificação da organização da sociedade civil

2.1. Nome da instituição:

 2.2. Nº do CNPJ da instituição:

2.3. Website oficial da instituição (ou rede social):

3. Unidade Executora

3.1. Nome da unidade executora:

3.2. Nº do CNPJ da unidade executora:

3.3. Endereço da unidade executora (com bairro e CEP):

3.4. Telefone da unidade executora (com DDD):

3.5. E-mail da unidade executora:

3.6. Descrição da infraestrutura física existente na unidade executora:

	


3.7. Descrição dos materiais, equipamentos e meios de transporte disponíveis para o Projeto na unidade executora:
	


4. Descrição da realidade objeto da parceria diagnóstico social, com descrição e análise da realidade, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades do projeto e metas a serem atingidas.

	


5. Público-alvo:

6. Descrição das estratégias metodológicas, da periodicidade, das metas a serem atingidas e das estratégias de avaliação para cada atividade a ser executada

	Atividade 1


	Identificação do tipo de atividade a ser executada.

	Descrição


	Descrição das estratégias metodológicas (forma de execução da atividade e envolvimento dos usuários no planejamento)

	Periodicidade


	Indicação da periodicidade e/ou carga horária da atividade.

	Meta


	Descrição da meta atrelada à atividade

	Avaliação


	Descrição da estratégia de avaliação (parâmetro a ser utilizado para a aferição do cumprimento da meta).


	Atividade 1


	

	Descrição


	

	Periodicidade


	

	Meta


	

	Avaliação


	


	Atividade 1


	

	Descrição


	

	Periodicidade


	

	Meta


	

	Avaliação


	


(inserir um novo quadro para cada atividade a ser executada) 

7. Articulação em rede

	Identificação do parceiro com o qual manterá articulação (serviços, programas, órgãos, instituições)
	Descrição do tipo de articulação

(encaminhamento, reunião, atividade conjunta, etc.)

	
	

	
	


8. Recursos Humanos (profissionais que atuarão no projeto – se houver)

	Nome do profissional
	Escolaridade / Formação
	Cargo ou função no projeto
	Carga horária semanal no projeto
	Forma de contratação (CLT, RPA, MEI, Voluntário)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


9. Previsão de receitas e despesas 

9.1 Previsão de receitas:  Valor  do repasse aprovado  para o Projeto  R$ (valor numérico) (valor por extenso) 

9.2 Previsão de despesas: 
	Natureza de despesa
	Valor

	Despesas de Consumo
	

	Folha de Pagamento
	

	Encargos
	

	Serviços de terceiros (pessoa física ou jurídica)
	

	
	


** Edital n.º 01/2023  - Art. 30, parágrafo único. É vedada a inclusão de despesas com material permanente, construção, reforma, manutenção e/ou aluguel de imóveis públicos e/ou privados, no plano de aplicação dos recursos.
10. Cronograma de desembolso

	Parcela
	Valor (R$)

	01/ (xx)*
	

	02/(xx)
	

	03/(xx)
	

	
	

	
	

	
	

	Total
	R$ 


** xx é o número total de parcelas

** não deve ser colocado o mês
Campinas, [dia] de [mês] de [ano]. 

Assinatura do(s) representante(s) legal(is) da OSC
(todas as folhas da Plano de Trabalho devem ser rubricadas pelo(s) representante(s) legal(is) da OSC)
