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Ata da Sessdo Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Campinas, realizada aos dez dias do més de dezembro de 2019, as catorze horas e trinta minutos,
em sua sede na Rua Ferreira Penteado, n® 1.331 — Centro. Estiveram presentes: Titulares do Poder
Publico: Mariana Bardo, Leila Claudia Sarubbi Heleno da Silva e Sérgio Luis Giacomello.
Titulares da Sociedade Civil: Rodrigo Otavio Teixeira Neto, Lucia Decot Sdoia, Carlos René
Fernandes de Oliveira e Ruth Maria de Oliveira. Suplentes da Sociedade Civil: Carlos Eduardo
Ribeiro Sacolli, Suely Martins Guirado e Margareth Maria de Almeida Wolf. Estiveram
presentes 0s seguintes convidados: Marcia Monteiro (Comissdo VDCCA), Silvana lara (CREAS
Leste — Comissdo VDCCA), Maria Angélica B.Batista (Coordenadoria de Prot. Social Especial
Média Complexidade) e Sandra C.Foster (SOS Ac¢do Mulher e Familia). PAUTA: Expediente:
1- Leitura, discussdo e aprovacdo da ata de novembro de 2019. Aprovada por unanimidade. 2-
Informes: Informamos sobre o langcamento da Campanha do Ledo Solidario e convite para 0s
Conselheiros participarem; Entrega do material do PIC para os Conselheiros; Justificativas de
auséncias: Elaine Cristina Garcia Ramos de Sousa, Renata Alexsandra da Silva, Claudete Lima ,
Mara Eliane Moreira Aleixo, Erika Cristina Ferraz Pereira e Rita de Cassia Viotti; Resultado da
Eleicdo da Sociedade Civil e o Oficio do Conselho Tutelar Norte elogiando o processo de elei¢éo
dos Conselheiros da Sociedade para o préximo Biénio do CMDCA;. Ordem do dia: 1-
Relatorios Contabeis do FMDCA de agosto e setembro de 2019: Aprovados por unanimidade
2- Relatorios Financeiros do FMDCA de outubro de 2019: Aprovados por unanimidade; 3-
Resolucéo de registro: Pedido da Comissdo para retirar da pauta por motivo de problemas de
legislacdo que ficara para a solucdo da proxima gestdo. 4- Pedido de concessdo de inscri¢éo
definitiva do “Projeto Trilhar” e do “Projeto Lab-Inclusido” - Laboratorio de SolugGes para
Incluséo da Pessoa com Deficiéncia no Mercado de Trabalho desenvolvidos pela AEDHA:
Aprovados por unanimidade. 5- Apresentacdo dos coordenadores das comissdes sobre os
trabalhos de 2019: Apresentacéo realizada pela Conselheira Ruth da Comissdo de registro
informando o que segue: Parecer favoravel revalidacdo: 136; Visitas a instituicdes: 04; Reuniao
da comissdo para revalidacdo de registros: 12; Respostas a oficios: 03; Cancelamento de registro
por falta de documentos: 08; Reunido com institui¢fes: 17; Cancelamento de registro inicial: 02;
Reiteracdo junto as secretarias: 06; Encaminhamentos a Comissao do Jovem Aprendiz: 04;
Parecer favoravel: 04; Registro inicial: 02; Reunido de planejamento: 02; Solicitacdo de
esclarecimentos / documentos: 08; Orientacgdo por telefone: 05; Encaminhamentos as Secretarias:
Esporte: 04; Saude: 04; SMASDH: 09; Processos arquivados: 03; Reunido para discutir
resolucdo: 06; Encaminhamentos para a Executiva: 11. Rodrigo da Comissdo de Finangas e
Orcamento: A Comissdo de Financas e Orgcamento realizou 15(quinze) reuniBes até o final de
novembro, sendo que 1(uma) delas ndo se concretizou por falta de quérum. As reunides
ocorreram ordinariamente uma vez por més, sendo que quatro delas foram extraordinarias.
Assuntos sobre os quais a Comissao se debrucou para andlise e parecer, ou sugestfes a Executiva:
- Pedidos de remanejamento de recursos: 15(quinze) sendo que 14(quatorze) deles receberam
parecer favoravel e 1(um) foi negativo. Cerca de 30% deles retornaram as OSCs para correcao
antes de obterem o parecer favoravel. - Pedido de prorrogacdo do Termo de Fomento: 1(um) que
recebeu parecer favoravel - Pedido de recurso para OG com Plano de Aplicagdo: 1(um) com
parecer favoravel - Balancete contabil mensal: 12(doze) todos com parecer favoravel. - Relatério
de disponibilidades financeiras mensal: 10(dez) todos com parecer favoravel. - Balango anual do
FMDCA 2018: Encaminhado a Executiva com parecer favoravel. - Previsdo or¢camentéria do
FMDCA para 2019: Tomada ciéncia e arquivado. - Relatério de multas depositadas no FMDCA:
1(um) anual de multas do ECA e do MPT, 1(um) mensal de multas do MPT e uma conciliagdo
IMA x MPT para conhecimento. Tomados ciéncia e encaminhados a Executiva. - Campanha
2018 de doaces via imposto de renda: enviada listagem de empresas doadoras a Executiva com
sugestdo de envio a elas de certificado de agradecimento. - Campanha 2019 de doacGes via
imposto de renda: Foram enviadas varias sugestdes a Diretoria Executiva. - Melhorias nos
relatorios mensais de disponibilidades financeiras: Comissao solicitou varias melhorias que ja
foram implementadas pelo Coordenador do Fundo - Melhorias na pagina do FMDCA: Comissao
sugeriu ao Coordenador do Fundo algumas melhorias que estdo sendo trabalhadas junto a IMA.
Suely da Comissdo VDCCA falou que os trabalhos em 2018 foram bens dificeis a comecar pelo
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18 de maio, mas que depois com a ajuda da Elaine foram melhorando, com reunibes mensais
com uma média de 20 participantes. Paralelo as reunides ordinarias, ocorreram ainda reunides
para a realizacdo das acGes de preparacdo das acGes e projetos. Mobilizacdo do 18 de maio- Dia
Nacional de Enfrentamento ao Abuso Sexual contra Criancas e Adolescentes: mobilizagdo que
ocorreu nos 5 territérios da Cidade de Campinas, atingindo aproximadamente 10.000 pessoas. A
acdo contou com aporte financeiro por territdrio e para as a¢fes centrais. As mobilizagdes
ocorrem com cortejos, palestras com alusdo ao tema, capacitacdo dos profissionais que atuam
diretamente com criancas e adolescentes, agdes de mobilizagdo descentralizadas nos territorios
com o envolvimento da comunidade e escolas locais. Projeto Ressignificar: o grupo de trabalho
desenvolveu ao longo do semestre a revisao da escrita do projeto. Il Seminéario da Comisséo de
Violéncia Domeéstica: O grupo de trabalho realizou reunides para alinhamento da proposta e
contato com possiveis palestrantes. O Seminario ocorreu em outubro de 2019. Lucia da
Comissdo de Prevencdo e Defesa dos Direitos: Seminario em 04/04/2019, com o titulo
"Dialogos em rede: fortalecendo a prética para a prevencao e defesa dos direitos da crianca e
adolescente” que teve como objetivo sensibilizar os profissionais da rede de atencdo a crianga e
adolescentes na compreensao, incluséo social e promocao de direitos do publico prioritério dos
SCFV e contou com duas palestrantes apresentando o tema dos “ Estigmas" e “ A Rede
de atencdo”. Cinco oficinas tematicas desenvolvidas por servicos ou organiza¢des do municipio,
sendo: - PCD e sua inclusdo nos servigos, empatia com a historia da familia- desenvolvido
pela Fundacdo Sindrome de Down - PCD e perfis atipicos - trabalho intersetorial - desenvolvido
pela secretaria de educacdo de Campinas - Assédio do trafico no cotidiano das
criancas/adolescentes - desenvolvido pelo COMEC - Brincar e jogar: desafiando o patriarcado,
0 machismo e a LGBT fobia - desenvolvido pelo CPTI - Sensibilizando para a igualdade racial -
desenvolvido pela Secretaria de Direitos Humanos e Inclusdo Racial ; 6- Projeto Ressignificar
- leitura, discussédo e aprovagao: A Leila falou que encaminhou para a leitura de todos os
conselheiros, que o projeto ja passou para a Executiva por varios momentos, avaliamos os custos
e outros pontos e traz para o Colegiado por ndo ter havido um consenso da Diretoria Executiva
sobre a aprovacdo ou ndo do projeto. Diante disso passou a palavra para conselheira Suely que
pediu para a Angélica explicar o projeto. Iniciou falando sobre a protecéo da vitima de violéncia
sexual e doméstica, falando que é muito complicado para equipe que tem o vinculo com o autor
da violéncia. A rede entende que para trabalhar com o fenémeno da violéncia domestica e sexual
fica dificil amesma equipe trabalhar com a vitima e com o autor de violéncia. A equipe do projeto
se aproximou das experiéncias que estdo acontecendo em SP, no Rio de Janeiro e em Curitiba,
nesse Ultimo de forma um pouco mais distante, que se trata de uma proposta desafiadora,
inovadora ainda com poucos indicadores. Que apostam que na forma de repensar nessas acoes
preventivas vao melhorar a vida das vitimas; A Mariana questionou a questdo dos custos
apresentados pela equipe e o estudo feito por um economista da Secretaria. Durante a fala da
Mariana o Rodrigo questionou sobre verbas rescisorias. Nos esclarecimentos a Angélica fala que
0 projeto é para 2(dois) anos. Iniciou a discussdo para saber se o projeto é de responsabilidade
de custeio do CMDCA ou ndo com argumentos de conselheiros a favor e contra e foi colocado o
projeto para votacdo que ficou da seguinte forma: aprovado com 7 (sete) votos a favor e 03 (trés)
abstencdes e acordado que a comisséo faga os devidos ajustes financeiros e que seja apresentada
para a Diretoria Executiva; 7- Renovacéo do Curso do ESPRO de Aprendizagem em Gestéo,
Qualidade, Atendimento e Servigos: Aprovado por 8(oito) votos a favor e 02 (duas) abstengdes.
8- Pedido de pauta para o projeto “Parques Infantis Inclusivos” por parte da UBER:
Mariana explicou sobre o projeto e sobre a necessidade de colocar este projeto na plataforma da
UBER. O projeto foi aprovado por unanimidade. 9- Projeto de Desenvolvimento Local —
“Parque Dinossauros da Lagoa Sao Domingos” por parte da UBER: Mariana apresentou o
material da proposta e foi aprovado cadastrar o projeto para direcionamento da receita. O projeto
foi aprovado por unanimidade e seré necessaria a apresentacéo dos detalhes técnicos no momento
do repasse; 10- Processo de Escolha para Conselheiros Tutelares — Foi dada informacao ao
colegiado sobre o encerramento do processo eleitoral por parte do CMDCA, e diante da
solicitacdo das urnas por parte do Tribunal Eleitoral foi dado inicio a transferéncia das cédulas
eleitorais das urnas para envelopes que serdo lacrados e assinados na presencga dos conselheiros



109  presentes. A reunido encerrou-se as 17h15min e, eu, Carlos René Fernandes de Oliveira, lavrei a
110  presente ata.



